[image: C:\Users\Jadwiga.Chmura\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\Projekt bez nazwy.png]
Kluczowe efekty prac Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji (WZK) w województwie podkarpackim

1. Zakres i cel działań WZK
Wojewódzki Zespół Koordynacji realizuje kompleksowy program badań i analiz obejmujących 8 kluczowych obszarów: edukację i politykę oświatową, dydaktykę, zdrowie uczniów, cyfryzację i AI, rynek pracy, prawo i polityki publiczne, uczenie się przez całe życie (LLL) oraz bezpieczeństwo społeczne.
Celem działań jest zbudowanie spójnego systemu zarządzania edukacją i rozwojem kompetencji w regionie, odpowiadającego na wyzwania transformacji gospodarczych, technologicznych i społecznych.

2. Realizacja badań – stan zaawansowania
W ramach projektu realizowany jest szeroki pakiet badań obejmujących cały system edukacji oraz jego powiązania z rynkiem pracy:
· 19 badań realizowanych przez Politechnikę Rzeszowską i Uniwersytet Rzeszowski,
· 2 badania (COMORELP) realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie,

Wszystkie badania są w trakcie realizacji, a ich zakres badań obejmuje m.in.:
· jakość i dostępność edukacji (w tym wychowanie przedszkolne i szkoły podstawowe),
· kompetencje kluczowe uczniów (językowe, czytelnicze, matematyczne, cyfrowe),
· edukację włączającą i cyfrową,
· zdrowie i dobrostan uczniów,
· sztuczną inteligencję i nowe technologie w edukacji i pracy,
· dopasowanie systemu edukacji do potrzeb gospodarki (zielonej i cyfrowej),
· rozwój kadr inżynierskich i szkolnictwa zawodowego,
· uczenie się przez całe życie i systemy jego monitorowania,
· aspekty prawne i zarządcze systemu edukacji.
📎 Szczegółowy wykaz tematów badań stanowi załącznik nr 1 

System uczenia się przez całe życie (LLL) – COMORELP
Badania realizowane przez WUP w Rzeszowie (COMORELP) stanowią element budowy systemu monitorowania polityki LLL:
· przeprowadzono pierwszy cykl badania (2024),
· planowane jest jego powtórzenie na zakończenie projektu,
· umożliwi to ocenę zmian i efektywności działań wdrażanych w regionie.

3. Rekomendacje WZK – Kluczowym efektem prac WZK jest opracowanie rekomendacji o charakterze systemowym i wdrożeniowym które: 
· stanowią gotowe propozycje działań dla władz regionalnych,
· mają formę kompleksowych programów lub modeli rozwiązań,
· wskazują jak wdrożyć konkretne zmiany w systemie edukacji i rynku pracy,
· obejmują m.in. cele, uzasadnienie, sposób realizacji, potencjalne źródła finansowania, instytucje odpowiedzialne oraz wskaźniki efektów.
Rekomendacje wypracowywane w ramach Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji są rezultatem szerokiego, partnerskiego procesu, w który zaangażowani są kluczowi uczestnicy regionalnego systemu edukacji i rynku pracy – przedstawiciele samorządów, środowiska akademickiego, szkół, pracodawców oraz instytucji rynku pracy.
Ich kształt opiera się na wynikach prowadzonych badań, uzupełnionych analizą dokumentów strategicznych oraz doświadczeń i dobrych praktyk. Takie podejście pozwala nie tylko trafnie diagnozować wyzwania, ale również formułować rozwiązania adekwatne do realnych potrzeb regionu. Każda rekomendacja ma charakter uporządkowanego i wdrażalnego rozwiązania – zawiera opis proponowanego działania wraz z jego uzasadnieniem, wskazuje możliwy sposób realizacji, identyfikuje podmioty odpowiedzialne, potencjalne źródła finansowania oraz określa wskaźniki, które umożliwiają ocenę skuteczności podejmowanych działań.
4. Kluczowe rekomendacje WZK 
	Tytuł rekomendacji
	Zakres / cel
	Etap realizacji

	KORPUS NKZ – systemowe wsparcie nauczycieli kształcenia zawodowego
	Rozwój kadr poprzez staże w firmach, mentoring i wsparcie wejścia do zawodu
	Przyjęta

	Systemowy model współpracy szkół zawodowych z przemysłem
	Standaryzacja staży i trwała współpraca edukacji z gospodarką
	Przyjęta

	Edukacja w zakresie AI i cyberbezpieczeństwa
	Budowa kompetencji cyfrowych i bezpiecznego korzystania z technologii
	Przyjęta

	Regionalny system edukacji matematycznej
	Poprawa jakości nauczania poprzez podejście oparte na rozumieniu
	Przyjęta

	Gotowość cywilna mieszkańców
	Wzmocnienie odporności społecznej
	W opracowaniu

	Technologie dual-use
	Rozwój kompetencji w obszarze AI, robotyki i cyberbezpieczeństwa
	W opracowaniu

	Neurodydaktyka w edukacji
	Włączenie osiągnięć neuronauk do systemu edukacji
	W opracowaniu

	Wsparcie przejścia między etapami edukacji
	Program adaptacyjny dla uczniów
	W opracowaniu

	Nowoczesne doradztwo zawodowe (AI, VR)
	Budowa regionalnego modelu doradztwa zawodowego
	W opracowaniu


📎 Szczegółowy wykaz tematów rekomendacji stanowi załącznik nr 2 

Obecnie przedstawione rekomendacje stanowią pierwszą część wypracowanych rozwiązań – w miarę trwania projektu, organizowanych konferencji, spotkań oraz pracy zespołów eksperckich, będą mogły powstawać kolejne rekomendacje, odpowiadające na bieżące potrzeby i wyzwania w regionie.

4. Efekty prac WZK mają bezpośrednie zastosowanie w politykach publicznych:
· wsparcie dla przygotowania nowej perspektywy finansowej 2028–2034,
· wkład w aktualizację strategii rozwoju województwa oraz strategii innowacji,
· podstawa do modernizacji systemu edukacji i doradztwa zawodowego,
· rozwój regionalnych standardów współpracy edukacji z gospodarką.
Najważniejszym efektem projektu jest stworzenie zintegrowanego, opartego na danych systemu koordynacji polityki edukacyjnej i rozwoju kompetencji w regionie, który:
· łączy edukację, rynek pracy i gospodarkę,
· odpowiada na wyzwania transformacji technologicznej,
· wspiera rozwój kapitału ludzkiego i zatrzymywanie talentów,
· wzmacnia odporność społeczną i konkurencyjność regionu.
Projekt WZK dostarczy nie tylko diagnozy, ale przede wszystkim gotowych, wdrażalnych rozwiązań systemowych, które mogą stanowić model dla innych regionów w zakresie zarządzania edukacją i polityką uczenia się przez całe życie.

Załącznik 1. 

Badanie 1.Badanie jakości kształcenia w publicznych i niepublicznych przedszkolach województwa Podkarpackiego wraz z diagnozą przyczyn istnienia białych plam na mapie wychowania przedszkolnego oraz opracowaniem ekspertyzy w zakresie możliwych i efektywnych rozwiązań oraz planu działań zmierzającego do zniwelowania różnic w dostępie do wychowania przedszkolnego.
Badanie 2.Realizacja edukacji włączającej w przedszkolach i szkołach podstawowych województwa podkarpackiego. Dodatkowo, jako element badania temat edukacji cyfrowej – wpływ edukacji pozaformalnej i e-learningu na rozwój kompetencji cyfrowych na różnych etapach kształcenia.
Badanie 3. Badanie szkół policealnych w kontekście ich zdolności do zapewnienia kadr dla zielonej i cyfrowej gospodarki 
Badanie 4. Analiza wpływu stylu życia, nawyków zdrowotnych i behawioralnych uczniów szkół podstawowych i średnich w województwie podkarpackim na ich efektywność edukacyjną, wraz z opracowaniem ekspertyzy w zakresie możliwych i efektywnych rozwiązań wspierających zdrowie uczniów i poprawę wyników edukacyjnych.
Badanie 5. Sztuczna inteligencja w procesie edukacji i na rynku pracy oraz związane z tym problemy prawne.
Badanie 6. Badanie jakości kształcenia w publicznych i niepublicznych szkołach podstawowych województwa Podkarpackiego oraz opracowanie ekspertyzy w zakresie możliwych i efektywnych rozwiązań oraz planu działań zmierzających do zniwelowania różnic.
Badanie 7. Decyzje edukacyjne podejmowane przez absolwentów szkół średnich w zakresie wyboru dalszej ścieżki kształcenia oraz czynniki wpływające na kontynuację nauki w regionie lub poza nim.
Badanie 8. Kompetencje językowe w zakresie języka angielskiego wśród ósmoklasistów oraz uczniów szkół ponadpodstawowych (licea, technika, szkoły branżowe) w województwie podkarpackim – zróżnicowanie terytorialne (miasto/wieś, powiaty) oraz czynniki sprzyjające rozwojowi kompetencji.
Badanie 9. Kompetencje czytelnicze wśród uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych w województwie podkarpackim – rozumienie tekstu, praktyki czytelnicze (częstotliwość, liczba książek, nośniki), preferencje oraz zróżnicowanie (miasto/wieś, etap edukacyjny).
Badanie 10. Kondycja psycho-fizyczna i emocjonalna uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych w województwie podkarpackim – diagnoza dobrostanu, obciążeń i czynników ryzyka oraz zasobów ochronnych (z uwzględnieniem zróżnicowania etapów edukacyjnych i terytorialnego).
Badanie 11. Instrumenty prawa gospodarczego na rzecz odbudowy i zwiększenia odporności regionalnego rynku pracy poprzez system koordynacji i monitorowania procesu uczenia się przez całe życie (ze szczególnym uwzględnieniem uczenia się dorosłych).
Badanie 12. Projekt i wdrożenie zgodnego z RODO regionalnego systemu przetwarzania danych osobowych na potrzeby monitorowania procesu uczenia się przez całe życie.
Badanie nr 13: Analiza procesu kształcenia w zakresie fizyki w aspekcie przygotowania kadr inżynierskich dla inteligentnych specjalizacji Województwa Podkarpackiego.
Badanie nr 14 Analiza procesu kształcenia w zakresie matematyki w aspekcie przygotowania kadr inżynierskich dla inteligentnych specjalizacji Województwa Podkarpackiego.
Badanie nr 15 Analiza procesu podnoszenia kwalifikacji osób pracujących na podstawie badań uczestników studiów podyplomowych.
Badanie nr 16 Analiza procesu kształcenia z zakresu technologii informatycznych w szkolnictwie zawodowym województwa podkarpackiego w aspekcie przygotowania kadr gotowych do aktywnego udziału w cyfryzacji i automatyzacji procesów produkcyjnych.
Badanie nr 17  Analiza rozwoju technologii sztucznej inteligencji i robotyki, w tym robotów humanoidalnych, w kontekście wyzwań współpracy człowiek–AI–robot oraz budowania kompetencji pracownika przyszłości.
Badanie nr 18  Analiza spójności oczekiwań zawodowych studentów i absolwentów kierunków inżynierskich z ofertą regionalnego rynku pracy jako fundament strategii zatrzymywania talentów na Podkarpaciu.
Badanie nr 19 Uczenie się przez całe życie jako determinanta rozwoju zawodowego kadr bezpieczeństwa wewnętrznego oraz budowanie odporności społecznej w województwie podkarpackim.


Załącznik 2.
 
	Tytuł
	Przedmiot rekomendacji
	etap realizacji

	KORPUS NKZ – systemowe wsparcie i rozwój nauczycieli kształcenia zawodowego w woj. Podkarpackim
	To program budowy profesjonalnego zaplecza kadrowego dla szkół zawodowych na Podkarpaciu, który ma przyciągnąć nowych fachowców do zawodu i rozwinąć obecnych nauczycieli. W praktyce tworzy on „pomost” między szkołą, przemysłem a uczelnią, oferując nauczycielom staże w nowoczesnych firmach, a nowym kandydatom (studentom i inżynierom) stypendia, darmowe uprawnienia pedagogiczne i mentoring na starcie.
	Rekomendacja przyjęta uchwałą WZK

	Systemowy model współpracy szkoły zawodowej z przemysłem w oparciu o jednolite standardy praktyk i staży zawodowych 
	To systemowy model budowy trwałego sojuszu szkoły z przemysłem, który porządkuje zasady współpracy poprzez jednolite standardy staży, wzorcowe umowy oraz profesjonalne szkolenia dla mentorów w firmach. Program zapewnia finansowe wsparcie dla przedsiębiorców, nowoczesny sprzęt dla szkół i angażuje pracodawców w tworzenie programów nauczania, aby edukacja zawodowa precyzyjnie odpowiadała potrzebom nowoczesnej gospodarki.
	Rekomendacja przyjęta uchwałą WZK

	Wprowadzenie do szkół zajęć z zakresu cyberbezpieczeństwa i sztucznej inteligencji
	To systemowy program budujący „odporność technologiczną” uczniów poprzez łączenie wiedzy o AI i cyberbezpieczeństwie z odpornością psychiczną oraz nauką twórczego wykorzystania narzędzi do rozwoju, a nie tylko rozrywki. Jego celem jest zmiana młodych ludzi z biernych odbiorców technologii w jej świadomych, bezpiecznych i kreatywnych twórców.
	Rekomendacja przyjęta uchwałą WZK

	Regionalny system edukacji matematycznej oparty na rozumieniu i technologii 
	Istotą tej rekomendacji jest stworzenie regionalnego systemu, który przesuwa ciężar nauki matematyki z liczenia schematów na zrozumienie, jak myśli uczeń. W praktyce wprowadza ona obowiązkowe warsztaty dla nauczycieli oparte na analizie procesów myślowych, buduje sieć szkół ściśle współpracujących z uniwersytetem oraz podnosi „naukę o nauczaniu” (dydaktykę) do rangi poważnej dyscypliny naukowej, by trwale poprawić jakość edukacji na Podkarpaciu.
	Rekomendacja przyjęta uchwałą WZK

	Rozwój umiejętności w dziedzinie gotowości cywilnej mieszkańców woj. Podkarpackiego
	To program budowy społecznej odporności Podkarpacia, który ma przygotować mieszkańców do radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, takich jak klęski żywiołowe czy zagrożenia hybrydowe. W praktyce wprowadza on specjalistyczne kursy z zakresu pierwszej pomocy, przetrwania (survival/SERE), łączności oraz bezpiecznego posługiwania się bronią, aby w razie zagrożenia obywatele potrafili skutecznie zadbać o bezpieczeństwo swoje i lokalnej społeczności.
	w opracowaniu

	Aktywizacja zawodowa i rozwój kompetencji pracowników w kontekście technologii dual – use (podwójnego zastosowania)
	Technologie dual-use to innowacyjne rozwiązania, takie jak sztuczna inteligencja, drony, robotyka czy cyberbezpieczeństwo, które mają zastosowanie zarówno w cywilnej gospodarce (np. przemysł, medycyna), jak i w wojsku (obrona, bezpieczeństwo). Rekomendacja WZK dla Podkarpacia zakłada kompleksowe szkolenie pracowników, studentów i uczniów w tych technologiach poprzez staże w firmach, specjalistyczne kursy oraz programy studiów, co pozwoli na rozwój interdyscyplinarnych kompetencji, transfer wiedzy między sektorami cywilnym i obronnym, a tym samym zwiększy innowacyjność regionu i konkurencyjność polskich przedsiębiorstw na rynkach międzynarodowych.
	w opracowaniu

	Zbliżenie osiągnięć neuronauk do edukacji
	Opracowanie systemowych mechanizmów, które umożliwią włączenie zasad neurodydaktyki w procesy edukacyjne na różnych poziomach – szkoły podstawowej i średniej, kształcenia zawodowego, kursów dla dorosłych – w sposób praktyczny, mierzalny i dostosowany do realiów polskiego systemu edukacji.
	w opracowaniu - powołany jest zespół międzyuczelniany w zakresie opracowania tej rekomendacji - z ramienia Rady Rektorów. 

	Ułatwienie uczniom klas trzecich przyjazne
przejście na wyższy etap edukacyjny 
	Jest to program „miękkiego lądowania”, który ma na celu zniwelowanie stresu i niepowodzeń szkolnych u uczniów przechodzących z edukacji wczesnoszkolnej (klasa III) do nauczania przedmiotowego (klasa IV). Idea opiera się na empatii (SERCE) oraz konkretnych działaniach wspierających (POMOC) proces adaptacji dziecka w nowej rzeczywistości szkolnej.
	w opracowaniu

	Wzmocnienie doradztwa zawodowego w warunkach transformacji cyfrowej)

	Rekomendacja dotycząca wzmocnienia doradztwa zawodowego z wykorzystaniem cyfrowych narzędzi, AI i VR ma na celu przygotowanie uczniów i dorosłych do świadomego podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych w warunkach cyfrowej transformacji, rozwijając kompetencje niezbędne na rynku pracy przyszłości.
	w opracowaniu 

	Stworzenie i promowanie regionalnego  modelu doradztwa zawodowego. 

	Rekomendacja dotycząca stworzenia i promowania regionalnego modelu doradztwa zawodowego zakłada wypracowanie spójnego, kompleksowego systemu wsparcia dla uczniów i dorosłych w całym województwie, który umożliwi lepsze dopasowanie edukacji do potrzeb rynku pracy i indywidualnych aspiracji.
	w opracowaniu




„Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych” realizowane w ramach inwestycji A.3.1.1 Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności
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